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RESOLUCION 029
(28 de octubre de 2025)

POR MEDIO DEL CUAL SE REGLAMENTA LA METODOLOGIA, AGENDA,
PROTOCOLO Y MECANISMOS DE PARTICIPACION DEL FORO ANUAL DE
LIDERAZGO COMUNAL DEL MUNICIPIO DE PITALITO, EN CUMPLIMIENTO DEL
ARTICULO TERCERO DEL ACUERDO MUNICIPAL 019 DE 2025.

LA MESA DIRECTIVA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PITALITO,
en uso de sus atribuciones legales y en especial las que le confiere la Constitucion
Nacional, l1a Ley 136 de 1994, la Ley 2166 de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica de Colombia, sefiala en su articulo segundo que, son
fines esenciales del Estado entre otros, servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion.

Que, la Constitucion Politica de Colombia de Colombia en su articulo 38 establece
que se garantiza el derecho de libre asociacion para el desarrollo de las distintas
actividades que las personas realizan en sociedad.

Que, la Ley 2166 del 18 de diciembre de 2021, deroga la Ley 743 de 2002, se
desarrolla el articulo 38 de la Constitucién Politica de Colombia en lo referente a los
organismos de accién comunal y se establecen lineamientos para la formulacion e
implementacion de la politica publica de los organismos de accién comunal y de sus
afiliados, y se dictan otras disposiciones.

Que, el articulo 5 de la Ley 2166 del 2021, define la accién comunal como la
expresion social organizada, auténoma, multiétnica, multicultural, solidaria, defensora
de los Derechos Humanos, la comunidad, el medio ambiente y la sociedad civil, cuyo
propésito es promover la convivencia pacifica, la reconciliacion y la construccion de
paz, asi como el desarrollo integral, sostenible y sustentable de la comunidad, a
partir del ejercicio de la democracia participativa.

Que, el articulo 99 ibidem, establece que, a partir de la vigencia de esta ley, el
segundo domingo del mes de noviembre de cada afio, se celebrara en todo el pais el
Dia de la Accion Comunal, evento que sera promovido y apoyado por el Ministerio
del Interior, la Gobernacion de cada departamento y la Alcaldia de cada municipio.

Que, a su vez, el articulo 100 de la referida Ley establece que, correspondera a los
gobernadores y alcaldes, en coordinacién con funcionarios y los promotores que
atienden el programa de desarrollo de la comunidad de las entidades oficiales y del
sector privado, la elaboracién de acciones que exalten los méritos y laboriosidad de

las personas dedicadas a la accién comunal.
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Que, el Concejo Municipal de Pitalito, a través del Acuerdo 019 del 03 de junio de
2025, reconoce, valora y se institucionaliza el foro anual de liderazgo comunal en el
municipio de Pitalito- Huila y deroga el Acuerdo 033 de 2005.

Que, el Acuerdo 019 de 2025 establece en su articulo tercero que, el Foro Anual de
Liderazgo Comunal se llevara a cabo en el salon de sesiones del Concejo Municipal
durante la segunda semana del mes de noviembre de cada afio, como parte de la
conmemoracion nacional del dia de la Accién Comunal, y agrega que, la Mesa
Directiva del Concejo Municipal reglamentara mediante resolucién la metodologia,
agenda, protocolo y mecanismos de participaciéon del Foro, en coordinacién con la
Secretaria de Gobierno Municipal y la Asociacién Municipal de Juntas de Accién
Comunal (ASOJUNTAS).

Que, la mesa Directiva del Concejo Municipal de Pitalito, efectué convocatoria a las
diferentes Asociaciones de Juntas de Accion Comunal (ASOJUNTAS) reconocidas
en el Municipio de Pitalito, para dar cumplimiento al articulo tercero del Acuerdo 019
de 2025, con el proposito de llevar a cabo el dia 28 de octubre hogano la mesa de
socializacion de la metodologia para la realizacion del foro anual de liderazgo
comunal del municipio de Pitalito y la entrega de reconocimientos por categorias a
los lideres comunales, de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo Municipal 019
de 2025; la cual carecié de quorum para su deliberacion.

Que, en virtud de lo anterior,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. OBJETO. Adéptese la metodologia para la realizacion del
foro anual de liderazgo comunal del municipio de Pitalito y la entrega de
reconocimientos por categorias a los lideres comunales, de conformidad con lo
dispuesto en el Acuerdo Municipal 019 de 2025.

ARTICULO SEGUNDO. CONVOCATORIA DE PONENTES AL FORO. Convocar a
los lideres comunales de las las diferentes Asociaciones de Juntas de Accion
Comunal (ASOJUNTAS) del Municipio de Pitalito a participar foro anual de liderazgo
comunal del municipio de Pitalito a desarrollarse el dia 24 de noviembre de 2025, en
el Teatro “Tedfilo Carvajal Polania” del Instituto de Cultura, Reecracion y Deporte del
Municipio de Pitalito, a partir de las 02:00 P.M. El objetivo es generar un espacio de
participacion, opinién y aportes constructivos que contribuyan a enriqucer la tematica
del evento, la cual se denomina resolucién de conflictos organizativos.

ARTICULO TERCERO. CONDICIONES DE PARTICIPACION PARA PONENTES.
Los interesados a participar en calidad de ponente en el foro anual de liderazgo
comunal deberan:
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a. Manifestar su intencion de participaciéon en calidad de ponente en el foro anual
de liderazgo comunal, la cual debera hacerse del 04 al 07 de noviembre de
2025 al correo electrénico contactenos@concejopitalito.qov.co, allegando para
tal efecto copia de la ponencia a presentar y de las ayudas audiovisuales que
utilizara.

b. Cada ponente tendra un espacio de participacién de maximo 15 minutos.

c. Cada usuario sera responsable de sus opiniones y todo acto que realice en la
sesion del Foro.

d. No se permite el uso de lenguaje ofensivo, ni se aceptan mensajes
publicitarios.

e. No se permite publicar contenidos protegidos por derecho de autor o copyright
sin autorizacioén expresa de su autor.

f. Se debe respetar la privacidad, opiniones, ideologia, religién, y cualquier otra
diferencia de otros usuarios.

g. El Concejo Municipal se reserva el derecho de excluir usuarios 0 mensajes,
sin previo aviso, a quien no respete las condiciones para participar.

ARTICULO CUARTO. CATEGORIAS DE RECONOCIMIENTO. Seran reconocidas
en el foro anual de liderazgo comunal del municipio de Pitalito, las siguientes
categorias:

Lider comunal vitalicio o de mayor trayectoria.

Lider comunal mas joven.

Lider comunal mujer destacada.

Lider comunal mas emprendedor o innovador.

Lider comunal por la paz y la convivencia.

Lider comunal en cultura, o deporte, 0 medio ambiente.

Reconocimiento péstumo a lideres comunales fallecidos en el dltimo ano.
Junta de Accién Comunal y/o Asojuntas destacada del afio.

Vida y obra al lider comunal que haya ejercido y dejado huella por su trabajo
comunitario.

mT@me a0 Ty

PARAGRAFO. Las categorias g (Reconocimiento péstumo), i (Vida y obra) tendran
un tratamiento especial, siendo el Concejo Municipal de Pitalito la instancia
encargada de designar a las personas que recibiran dichos reconocimientos.

ARTICULO QUINTO. ETAPAS Y CRONOGRAMA DEL PROCESO. Los
reconocimientos a otorgar en el foro anual de liderazgo comunal del municipio de
Pitalito, tendra el siguiente procedimiento:

a. Convocatoria: El Concejo Municipal realizarda la publicacién oficial de la
convocatoria de reconocimiento en la pagina web institucional, asi como redes
sociales de la corporacion. Plazo: del dia 28 al 31 de octubre de 2025.

b. Postulacién: Las Asociaciones de Juntas de Accién Comunal mediante
formulario Gnico acompanado de soportes (actas y listados de asistencias
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junto con las hojas de vida de la persona postulada), podran efectuar la
respectiva postulacion de los lideres en cada una de las diferentes atergoria a
través del correo electronico contactenos@concejopitalito.qov.co. Plazo: Del
04 al 07 de noviembre de 2025.

c. Valoracion y conformacion de Comité evaluador: Integrese un comité
evaluador para la revision y cumplimiento de requisitos de reconocimiento del
foro anual de liderazgo comunal del municipio de Pitalito, el cual estara
conformado por:

e El Alcalde Municipal o su delagado.
e El (la) Secretario (a) de Gobierno Municipal.
o El Presidente del Concejo Municipal.

Plazo. Del dia 10 al 13 de noviembre.

d. Publicacién de resultados y entrega de reconoicmientos: en acto publico
dentro del Foro Comunal se dara a conocer los resultados finales y la entrega
de los respectivos reconocimientos. 24 de noviembre de 2025.

PARAGRAFO. En caso de que no se presenten postulaciones en alguna de las
categorias durante el proceso de convocatoria, el Concejo Municipal de Pitalito podra
postular candidatos de oficio, siempre y cuando cumplan con los requisitos previstos
para tal fin.

ARTICULO SEXTO. CRITERIOS DE EVALUACION POR CATEGORIA. La
valoracion de las postulaciones se realizara aplicando criterios diferenciados segun la
categoria, descritos en el Anexo 1 — Matriz de Evaluaciéon por Categoria, que hace
parte integral de la presente resolucion.

ARTICULO SEPTIMO. INSTRUMENTOS DE EVALUACION. Sera el Formulario
unico de postulacion, la matriz de calificacion ponderada por categoria y las actas
suscritas por el Comité Evaluador, documentos integrales del presente proceso.

ARTICULO OCTAVO. RECONOCIMIENTOS. El reconocimento a entregar como
resultado de la premiacion a los ganadores de cada una de las categorias de
liderazgo comunal dentro del foro anual de liderazgo comunal del municipio de
pitalito vigencia 2025, podra ser. un diploma oficial expedido por el Concejo de
Pitalito, o placa, o estimulo simbdlico; y se realizara registro en el Libro de Honor del
Foro Comunal.

ARTICULO NOVENO. VIGENCIA. La presente resolucion rige a partir de la fecha de
su expedicion y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE:
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Dada en el Salén de Sesiones ANGEL MARIA MOLINA VEGA del Honorable
Concejo Municipal de Pitalito Huila, hoy 28 de octubre de 2025.

ARTUNDUAGA
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