4 CONCEJO MUNICIPAL

ACUERDO 047
@ 301C 20150

POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DECENAL DE EDUCACION 2016-
2025 PARA EL MUNICIPIO DE PITALITO

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE PITALITO HUILA, en uso de ias atribuciones
legales y constitucionales, en especial las conferidas en el Articulo 313 de la Constitucion
Nacional, la Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551 de 2012. la Ley 115 de 1994, Ley
1618 de 2013. la Ley 715 de 2001, y demés normas concordantes.

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO._ Adoptese el Plan Decenal de Educacion 2016 - 2025 para el
Municipio de Pitalito, conforme a los siguientes terminos:

1.1 HORIZONTE DEL PLAN

<+ MISION

La formacion integral de ciudadanos libres, responsables, creativos y respetuosos de la
diversidad cultural y los preceptos constitucionales constituye el compromiso esencial del sector
educativo en la busqueda de una educacién de calidad, pertinente, equitativa, incluyente,
gratuita y participativa que satisfaga las necesidades de oferta educativa y facilite la
trasformacién individual y social del ser humano para el establecimiento de una sociedad mas
justa, pacifica y armoniosa que fomente la permanente coherencia dindmica entre ias
dimensiones intelectual. espiritual y fisica de ciudadanos (Comunidad Educativa) en aras de
contribuir con capacidad técnica y profesional a elevar la calidad de vida del habitante del
Municipic de Pitalito.

< VISION

Pitalito, en el afio 2025, sera un municipio modelo de educacion en la region Surcolombiana,
por ser incluyente y de interaccion con el mundo globalizado, mediante la formacion de
ciudadanos que contribuyan al justo desarrollo humano etico, politico, con capacidad
innovadora e investigativa, que le permita liderar procesos de desarrolio  socioecondmico,
cultural y ambiental, comprometidos en la construccion de una sociedad democratica y
participativa, con el fin de contribuir a la solucion de los problemas relevantes de la realidad
municipal con perspectiva de solidaridad, equidad, pluralismo, solidaridad y respeto por 1a
dignidad humana, con et fin de mejorar la calidad de vida de todos los laboyanos, para alcanzar
la paz, la reconciliacion y la superacion de la pobreza y la exclusion.

]
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< PRINCIPIOS Y VALORES

Los principios que orientaran el proceso educativo del Municipio de Pitalito en el proximo
decenio son coincidentes con los principios que regiran la Educacion a nivel Nacional vy
Departamentai:

- Calidad; prestacion optima y satisfactoria de servicios educativos ofertados en el
municipio para generar un capital humano con eficiencia técnica y cientifica con amplia
capacidad investigativa y empresarial.

- Eficiencia: sector educativo orientado a obtener el mejor uso social y economico del
recurso administrativo, humanos, técnicos y financieros disponibles, para que los
beneficios y servicios sean prestados en forma adecuada, oportuna y suficiente.

~ Integralidad: armonizar las acciones educativas de manera planificada, no excluyente y
sostenible, articulada a los demas sectores sociales, econdémicos, culturales y deportivos
consecuentes con las exigencias del desarrolio municipal.

- Pertinencia: politica educativa municipal encausada a los requerimientos de los
diferentes sector y niveles de desarrolio cientificos y cultural que responda a los
objetivos del milenio.

~ Solidaridad: como practica de mutua ayuda entre las personas, las generaciones, los
sectores econdmicos, las regiones y las comunidades, de manera que aquellos en
mejores condiciones econémicas contribuyan al bienestar de los menos favorecidos.

~ Participacidon: el sector educativo del Pitalito se orienta de acuerdo a los requerimientos
exigidos de la ciudadania con el propdsito de generar una amplia participacion de la
comunidad en los programas del sector, orientados al mejoramiento de las condiciones y
calidades de vidas.

~ Equidad: que toda la comunidad educativa tenga igual oportunidad de acceder a un
servicio educativo no excluyente por ninguna razén fisica, economica, etnica o cultural

~ Transparencia: que el manejo de los recursos del sector educativo tenga un uso racional
para que todas las personas se beneficien y participen en la divulgacion y rendicion de
cuentas para cumplir 10s logros y metas propuestas en los programas y planes de
desarrolflo formulados.

~ lgualdad: que toda la poblacidn del municipio tenga acceso y oportunidad a una
educacion gratuita sin distingion y cumpliendo los preceptos constitucionales de igualdad
y equidad.

~ Universaiidad: que la totalidad de los habitantes del municipio de Pitalito sean
beneficiaros de la politica educativa y que cada uno satisfaga los intereses sociales
colectives.

-~
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1.2 EJES DE POLITICA PUBLICA

1.2.1 Eje de politica: Gestion y organizacion educativa

<+ OBJETIVO GENERAL

» Garantizar un sistema escolar municipal eficiente, moderno y adecuado a las demandas
educativas de la ciudad region, que contribuya efectivamente a una formacion
pertinente, incluyente y de alta calidad, a partir de fa movilidad de proyectos e iniciativas
interinstitucionales que comprometa a todos los sectores y actores educativos ded
municipio.

<+ OBJETIVOS ESPECIFICOS

~ Adoptar la politica pablica de organizacién y gestion Educativa, que articule a el
mejoramiento, modernizacion y eficiencia de la infraestructura, la dotacién, ia educacién
rural, indigena, afro y room, para garantizar e desarrollo de las propuestas pedagogicas
alternativas desde ambientes adecuados, suficientemente dotados y preparados para
afrontar ios retos de los préximos diez afos.

- Fortalecer el acompafnamiento a las instituciones educativas con personal de apoyo
especializado. a través de la contratacion de personal idoneo para orientar procesos de
formacién que contribuyan a una atencién adecuada de la comunidad educativa.

» Crear una red de servicios y apoyo entre las diferentes instituciones, sectores y zonas
educativas del municipio, liderados por la Secretana de Educacién Municipal.

» Adquirir terrenos para la construccion de instituciones educativas adecuadas a las
politicas publicas de jornada Unica, cobertura, cosmovision del pueblo indigena y acorde
a las demandas de la educacion urbana y rural.

» Ampliar, remodelar y adecuar las plantas fisicas existentes que permitan hacerlo. dando
cumplimiento a requerimientos de acceso, suficiencia, seguridad e inclusion.

-~ Foralecer el proyecto educativo con enfoque diferenciado del Pueblo Indigena
Yanakona. Poblaciones Afro y Room, desde el reconocimiento de sus situaciones
problematicas del contexto y de la educacién.

» Cerrar las brechas de las diferencias educativas entre las zonas urbana y rural hasta
alcanzar niveles de alta calidad para ios dos sectores de la poblacion.

-
A
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% ESTRATEGIAS

~ Lograr un equilibrio entre necesidades reales y gestion presupuestal.

~ Continuacion de una politica de alta inversion en infragstructura y dotacion hasta

~ Alcanzar niveles de modernizacion y adecuacion optimos.

~ Cubrimiento presupuestal de las necesidades basicas de funcionamiento de las
Instituciones Educativas.

» Trabajo conjunto |.E - Comunidad — SEM para identificar problematicas y establecer
soluciones con apoyo gubernamental & interinstitucional.

~ Nombramiento de profesionales capacitados y especializados, para contribuir en
procesos acompanamiento y resolucidn de conflictos en los planteles educativos.

-~ Coordinacién y articulacion de programas y proyectos con la comunidad desde las
diferentes secretarias de la alcaidia para lograr mayor participacion e impacto.

-~ Establecimiento de acuerdos estratégicos para instaurar ia jornada unica. lo cual
permitiria tener mas tiempo para la formacién integral y el desarrollo humano.

» Concertacion de citas previas con el pueblo indigena para escuchar sus necesidades y
concertar propuestas.

~ Establecimiento de alianzas intersectoriales para avanzar en el mejoramiento de ia
educacién rural.

1
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1.2.1.2 Matriz de programas, proyectos, meta de producto y metas de resultado, eje
de politica Gestion y Organizacion Educativa.

EJE DE POLITICA:
GESTION Y ORGANIZACION EDUCATIVA

' PROGRAMA:

 OBJETIVO GENERAL

- Adecuar procesos y estructuras para dotar la comunidad educativa de elementos y herramientas
. que permitan el empoderamiento institucional para contar con una organizacién escolar moderna
y eficiente.

' META DE RESULTADO

En el afio 2025 el 100% de las instituciones educativas del municipio de Pitalito estaran
renovadas y fortalecidas en todos los procesos que permean el sistema de formacion.
implementados en sus proyectos Educativos Institucionales y cuentan con procesos de
sistematizacion de informacion que les permite tomar decisiones oportunas para disefiar planes
“de mejoramiento continuo, lo que garantiza instituciones modernas y eficientes.

- ESTRATEGIAS

v Capacitacion permanente de directivos docentes.

N -

¥ Acercamiento de la SEM- a los rectores y coordinadores, consejos directivos institucionales
para coordinar acciones de mejoramiento.

v Especializaciones y Maestrias para directivos y docentes financiados o coofinanciados por el
municipio.

v Gestion permanente de recursos financieros para hacer viables las obras de mejoramiento
institucional.

v Realizacion anual de autoevaluaciones institucionales, sistematizacion y elaboracion de
planes de mejoramiento.

v Institucionalizacion de eventos como congresos y foros académicos- pedagogicos para
socializar procesos y concertar acciones.

v La secretaria de educacion municipal debe trabajar en equipo con los directivos docentes de
los establecimientos.

v Por acuerdo Municipal, asignar una partida presupuestal para programas de estimulo
Docentes y Directivos Docentes. ‘

v Definicion de programas, proyectos y actividades institucionales que promuevan la .
investigacion y la innovacion pedagdégica.

9
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EJE DE POLITICA:
GESTION Y ORGANIZACION EDUCATIVA

PROGRAMA:
EDIFICANDO AMBIENTES PARA MAS Y MEJOR EDUCACION.

"OBJETIVO GENERAL

Mejorar los ambientes educativos del municipio de Pitalito, a partir de gestionar y asignar los
- recursos financieros para construccion, dotacion de materiales, tecnologicos, didacticos,
| bibliogréficos y equipos tecnologicos necesarios para un aprendizaje significativo.

{"METAS DE RESULTADO

" Para el afio 2025 el 100% de las politicas pUblicas y proyectos establecidos en el pian
decenal de educacion se estaran implementando en los establecimientos educativos del -
Municipio, las cuales habran sido intervenidas en su infraestructura educativa y dotados de
materiales didacticos y tecnolégicos, garantizando mejores ambientes de aprendizaje y .
bienestar a la comunidad educativa,

ESTRATEGIAS

v Mantener y elevar ia asignacion presupuestal para construccién y mejoramiento de
infraestructura.

' v Establecer alianzas estratégicas con los consejos directivos de las Instituciones para |
' implementar gradualmente la jornada unica.

v Identificacion de las instituciones educativas que seran beneficiada con la construccion.
mejoras y adecuacion de sus infraestructuras.

v Visitas a las instituciones para verficar los materiales didacticos. los equipos de
laboratorio y mobiliario faltantes para mejorar la distribucion.

v Priorizacion de establecimientos educativos para su dotacién, segun diagnostico
| realizado.

v Dotacién de los establecimientos educativos graduaimente.

v La secretaria de educacion municipal hara seguimiento y evaluacion al proceso de
mejoramiento de los ambientes educativos.

v Adecuacion de polideportivos, escenarios artisticos culturales para generar mejor
aprovechamiento del tiempo libre y fortalecimiento de los espacios de ludica vy
recreacion. :

Acuerde 047 de 2015 Se Adopta El Plan Decenal De Educacion 2016 - 2023,
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- PITALITO

EJE DE POLITICA:
GESTION Y ORGANIZACION EDUCATIVA

CONCEJO MUNICI,PAI.

\PROGRAMA
i CONSTRUYENDO IDENTIDAD CON EL PUEBLO INDIGENA

 OBJETIVO GENERAL

" Garantizar la identidad y los derechos del puebio indigena Yanacona, desde la formulacion
- de una propuesta pedagogica propia que rescate su cosmovision y saberes ancestrales.

METAS DE RESULTADO

; Para el 2025 el 100% de la comunidad educativa de los pueblos indigenas estara apropiada |
de su propuesta pedagogica, construida a partir de sus saberes ancestrales, necesidades y .
' la realidad de su entorno, correlacionando significativamente sus metodologias y estrategias
? pedagogicas con su identidad. 1

p,,ifﬁ,,,, — - e .. R - . .. et s

ESTRATEG!AS

v Establecer convenios con diferentes instituciones y entidades para apoyar la propuesta
pedagogica con enfoque diferencial.

v Conocimiento de cada uno de los programas ofrecidos por las instituciones de
educacion superior y de educacion para el trabajo y la vinculacion de la poblacion
indigena.

v Vinculacion de docentes idoneos acorde a la identidad de los pueblos indigenas.

v Realizar reuniones y jornadas pedagogicas con docentes y directivos docentes de la .
comunidad, para analizar, disefiar e implementar sus proyectos pedagogicos
productivos propios.

v Crear comisiones a nivel Municipal € Institucional para realizar ei seguimiento de los
procesos de reconocimiento de sus situaciones problematicas.

v Establecer convenios interadministrativos con el departamento y las diferentes
entidades municipales, para programas de cualificacion y formacion.

v Generar consciencia sobre la importancia de apoyar las propuestas pedagogicas y
cuiturales de la poblacion indigena. ‘

v Garantizar asignacion presupuestal para infraestructura, mejoramiento y dotaciones.

b4
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CONCEJO MUNICIPAL

PITALITO. ipn

e i

EJE DE POLITICA:
GESTION Y ORGANIZACION EDUCATIVA

' PROGRAMA:

APOYANDO EL PROCESO EDUCATIVO RURAL PARA CERRAR LAS BRECHAS
- DE LA DESIGUALDAD

' OBJETIVO GENERAL

| Fortalecer el proceso de formacion de la comunidad educativa en la zona rural para
| garantizar una educacion de calidad que mejore las condiciones de vida de su poblacion y
| contribuya a generar desarrollo social, econdmico y cultural para sus habitantes.

- METAS DE RESULTADO

A partir del 2015 y hasta el 2025, el municipio de Pitalito garantizara la permanencia con
- calidad de la poblacion estudiantil en los diferentes programas educativos rurales en un
: - 100%, apoyado en el mejoramiento de sus |.E y la idoneidad de sus docentes.

. P — U _ U

 ESTRATEGIAS

/ Establecimiento de convenios interinstitucionales e intersectoriales para apoyar el
. desarrollo de la educacion campesina.

' v Concertar con las comunidades educativas rurales la toma de decisiones para atender -
las prioridades en materia educativa. :

. v Articular programas con el SENA para atender la formacion para el trabajo y el desarrollo
. humano.
|

. v Realizacion de Olimpiadas y Ferias de fa ciencia, la creatividad y la innovacion a nivel
 institucional, municipal e intermunicipal que involucren en igualdad de condiciones el -
sector rural.

v Converlir la |.E. José Eustacio Rivera en un colegio Agroindustrial para formar las futuras |
-~ generaciones que atenderan el sector rural. :

17
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CONCEJO MUNIGIPAL
PITALITO 4

1.2.2. Eje de politica: Hacia un sistema de aseguramiento de la calidad de la
educacion laboyana.

Este eje refiere a la continuidad de un sistema educativo con base en el mejoramiento de la
calidad educativa; el cual se enfocara hacia la formacion integral. en lo ético y humano, en lo
técnico y cientifico, en las nuevas tecnoiogias de la informacion y la comunicacién. La
apropiacion de una segunda lengua, la consolidacion de los saberes cognitivos y
procedimentales, con base a los estandares de medicion nacionales e internacionaies, la
articulacion de las competencias ciudadanas, el emprendimiento como prospectiva de vida y
progreso.

OBJETIVO GENERAL

Consolidar un sistema educativo que articule los principios de mejoramiento, continuo.
progreso y calidad, responda a los necesidades de crecimiento de Ia ciudad-region,
articulados a los intereses del contexto social, dinamizando un desarrollo a escala humana,
favoreciendo las expectativas y demandas del contexto nacional e internacional, en relacién
al empoderamiento y la racionalizacion del conocimiento humanistico y técnico-cientifico, con
un sentido de uso y apropiacion de las tics, y la interiorizacién de las competencias
ciudadanas en las practicas sociales.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

~ Impulsar la cualificacién permanente de los educadores a través de propuestas
pertinentes al quehacer pedagdgico. con el fin de que reviertan en calidad educativa y en
las necesidades e intereses de la comunidad.

~ Desarrollar procesos educativos de calidad, validando curriculos pertinentes que
posibiliten la recreacién det conocimiento en todos las modalidades y niveles ofrecidos

~ Fortalecer en las propuestas de orden curricular el componente de formacion integral,
pedagogico e investigativo desde las competencias complejas (cognitivas y socio-
afectivas) que garantice un futuro ciudadano idéneo y ético para la construccion de tejido
social con base en la justicia y la equidad, para el mejoramiento de su calidad de vida.

~ Fomentar espacios de investigacion formativa desde las areas, proyectos pedagogicos de
aula, experiencias significativas, para generar procesos de emprendimiento, formacién
cientifica, tecnoldgica e innovacion.

~ Implementar e institucionalizar la organizacion de eventos y actividades pedagdgicas,
entre otros: foros, congresos. encuentros, intercambio de experencias significativas, que
propicien espacios de tradicién critica y socializacién del conocimiento para el
fortalecimiento de la investigacion, la innovacion educativa y el mejoramiento de la calidad
educativa.
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ESTRATEGIAS

~ Concertacion de programas y esfuerzos intersectoriales e interinstitucionales, con el fin de

empoderar la familia, como primer formador y su rol de corresponsabilidad en el proceso
educativo

Articular los lineamientos de las politicas puUblicas, contextualizandolas en modelos
pedagdgicos incluyentes, orientados hacia el respeto por ila multiculturalidad y la
diversidad desde un enfoque pedagogico diferencial.

Impulso a los proyectos y experiencias de formacion de comportamientos lectores vy
escritores desde los primeros niveles de escolaridad.

Apropiacion de las innovaciones pedagogicas., mediante discusién. disefio e
implementacion de experiencias exitosas, que se convaliden en el seno de Ia comunidad
educativa y posteriormente sea la sociedad el espacio democratizador y divulgador de las
mismas.

Comprometer los diversos actores y entes que conforman la comunidad educativa y las
organizaciones de la sociedad civil, para el fortalecimiento de la gestion institucional, la
soclalizacion del conocimiento y el ejercicio de la democracia en la comunidad.

Organizacion de una propuesta de participacién interinstitucional que vele por el
reconocimiento y prestacion de tos derechos de ia infancia y la juventud.

21
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| CONCEJO MUNICIPAL
~ PITALITOQ

1.2.2.2. Matriz de programas, proyectos, meta de producto y metas de resultado
por ejes de politica

- EJE DE POLITICA:
HACIA UN SISTEMA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION
LABOYANA

 PROGRAMA:
' EN LA CONSOLIDACION DEL CONOCIMIENTO

' OBJETIVO GENERAL:

- implementar alternativas pedagogicas flexibles, pertinentes, para empoderar a los docentes
- en el conocimiento de nuevas estrategias metodoldgicas y didacticas para cualificar su
- desempefio en el aula de clase, proceso trasversalizado por la investigacion, la ciencia. la _‘
tecnologia, en la formacion de los estudiantes del municipio. Desarroilar las competencias

: lectoras y escritoras para fortalecer Ia investigacion y vincular a la escuela la familia para la |

- formacion del proyecto de vida de los futuros ciudadanos del municipio.

En el afio 2025 el 100% las Instituciones educativas habran implementado en sus Proyectos

. Educativos institucionales, pedagogias flexibies, pertinentes y contemporaneas. El 100% de 5
" los docentes impiementaran en sus practicas pedagogicas, estrategias pedagogicas vy
' didacticas problematizadoras desde la investigacion formativa a partir los niveles iniciales de ‘
' educacion. El 100% de los miembros de la comunidad educativa seran lectores auténomos, |
' criticos y creadores. Se privilegiaran acciones hacia el respeto por las diferencias desde la .
- interculturalidad, y la escuela sera articuladora de los proyectos de vida de ciudadanos, para .
- Qarantizar el ingreso a la educacién superior. ‘

 ESTRATEGIAS
. ¥ Capacitacién en pedagogias Alternativas, flexibles, pertinentes.

v Talleres practicos para aprender y aplicar estrategias metodoldgicas y didacticas en su
- contexto pedagégico de interaccion.

- ¥ Implementar la investigacion formativa en todas las instituciones educativas del
: municipio.

| v Realizar encuentros de investigacién, ciencia y tecnologia a nivel institucional e
| interinstitucional.

' v Realizacién de ferias de la cultura e interculturalidad para fomentar el conocimiento de |
las diversas culturas existentes en el municipio.

G
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Fortalecer el plan lector en las Instituciones Educativas.

Ejecucion de concursos de escritura de cuentos y de diferentes clases de textos.

Dotar a las Instituciones Educativas de bibliografia para cada nivel educativo,

Fortalecimiento de las bibliotecas publicas e institucionales.

Crear Ludotecas y bibliotecas itinerantes.

Realizar talleres de lectura en familia y en escenanos gue convoguen a las comunidades.

Capacitaciones de orientacién vocacional y profesional.

Fortalecimiento de los curriculos de las IE en la consolidacion de los proyectos de vida de

sus estudiantes.

Promover convenios con el SENA, Instituciones técnicas. tecnologicas y Universidades
para garantizar la continuidad de la educacién

26
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i » La escuela en la v

construccion de proyectos = v
de vida del futuro |
Ciudadano.

R R

La familia eje articulador, ' v
del proyecto de vida del | v
estudiante, 1o profesional |

y lo personal, en fa; v
articulacion de la = v
educacion técnica | v
tecnoidgica y superior.

PITALITO

Administracion Municipal i

Secretaria
Municipal

de

Educacion

Instituciones Educativas |

SENA
Instituciones
Tecnolégica
ICETEX

Administracion Municipal

Secretaria
Municipal

de

y Universidades,

de

Educacién

— e e

Educacién

Instituciones Educativas m

SENA
Instituciones
Tecnoldgica
ICETEX

de

Educacidn

y Universidades, !

CONCEJO MUNICIPAL

i i

A partir del afio 2017 el 100% de los estudiantes recibiran
capacitaciones de orientacion vocacional y profesional, |
para definir su proyecto de vida, se hara en alianza con
instituciones de educacion técnica, tecnologica y Superior.

Para el 2017 las

100% de las familias
profesional de sus hijos, Para asegurar la continuidad en
educacion superior, mediante programas producto de

IE del municipio habran vinculado al
en la orientacion vocacional y

convenios entre la Alcaldia e Instituciones de educacion: .
A i T

ca, Tecnologica y Universidades
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| CONCEJO MUNIGIPAL

HACIA UN SISTEMA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION
LABOYANA

- PROGRAMA:
. PITALITO EN LA RUTA DE LA CUALIFICACION DEL SABER PEDAGOGICO

- OBJETIVO GENERAL:

- Capacitar, articular y fomentar un marco de acciones que posibiliten las dinamicas

' Necesarias para promover planes de formacion, experiencias pedagogicas e innovacién en

i ciencia y tecnologia, emprendimiento y el didlogo de saberes hacia una educacién
" incluyente, justa y equilibrada en la optimizacién del saber pedagoégico.

' METAS DE RESULTADO

En el afio 2025 el 100% de Ia comunidad educativa del municipio de Pitalito, sera referente :
i de un modelo de educacion de alta calidad, la apuesta sera el resultado de ia articulacién y -
- dominio de planes de formacion. politicas publicas, experiencias pedagdgicas, innovacion

- en ciencia y tecnologia, apropiacion de una segunda lengua, movilizada por una educacién

proyectos Educativos Institucionales y las practicas en la cotidianidad del contexto escolar,

inclusiva, emprendedora, humanistica e integral, evidenciado en el fortalecimiento de los

. Cuyo resuitado sera reflejado en el desemperio personal, académico. sociai y ciudadano de .

© sus estudiantes.

— R

ESTRATEGIAS

v Mesas de trabajo institucionales, interinstitucionales y sectoriales referidas al abordaje de
.~ procesos de gestion de la calidad, para la cualificacion de directivos docentes, docentes y |

comunidad educativa.

\/ Encuentros institucionales e inter institucionales de experiencias significativas y

pedagodgicas en ciencia, tecnologia e innovacién, emprendimiento y productividad.

v Capacitacién docente en la apropiacion e implementacion de modelos pedagégicos

contemporaneos, alternativos y flexibles.

manejo y uso apropiado de las TIC'S.

v Institucionalizacién de proyectos para la formacion de la comunidad educativa en el .

v Convenios de movilidad e intercambio académico con instituciones educativas de orden

nacional e internacional

. ¥ Implementacion de campanas y programas a nivel institucional, interinstitucional con i

asociaciones y entidades a nivel municipal referidas a fomentar un colective social en

defensa y proteccion del medio ambiente.

Acuerdo 047 de 20135 Se Adepta £l Playr Decenal De Educacion 2016 - 2073,




CONCEJO MUNICIPAL
. PITALITO .+ el e

Adopcién de una catedra pluri-étnica y de la multiculturaiidad que trasverse fos curriculos
institucionales.

Capacitacion docente en politicas publicas para la Atencion Integral a la Primera Infancia,

con base a los lineamientos de la Educacién Inicial, articulando otras instituciones -

sociales: familia, Mospitales, Cultura, Deporte y recreacion., entre otras.

Implementacién continGa de programas y campanas civicas que promuevan sjercicio de

los Derechos humanos desde la educacion, las competencias ciudadanas. a -

construccion de cultura de Paz en la escuela y €n otros escenarios sociales.

Fortalecimiento, seguimiento y medicion de impacto a la implementacién de ios

Proyectos transversales (Medio Ambiente, Sexualidad, Democracia, Manejo y Uso

Tiempo Libre, Escuela Familiar y POE).
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CONCEJO MUNICIPAL
- PITALITQ

~_EJEDEPOLITICA: —  — — 7 — _
HACIA UN SISTEMA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION
LABOYANA

' PROGRAMA:
|EN LA APUESTA POR UN SISTEMA DE EVALUACION DE CALIDAD

b L. Smm e .

 OBJETIVO GENERAL:

| Articular e implementar en las Instituciones Educativas un sistema de evaluacion formativa. |
| que dé cuenta de la validacion del conacimiento y su confrontacion en contextos practicos y
| problémicos, apoyado en el establecimiento de convenios con instituciones acreditadas en 3
' la aplicacion y validacion de examenes segun estandares nacionales e internacionales. ‘

METAS DE RESULTADO:
En el afio 2025 el 100% de las Instituciones Educativas del municipio de Pitalito, habran
adoptado un sistema de evaluacion formativa contextualizada en las préacticas cotidianas del

aula de clase, proyectada hacia el mejoramiento de Ios resultados de las pruebas saber y
. pruebas externas.

ESTRATEGIAS
- v Convenios con instituciones para la formacion y aplicacion de simulacros tipos saber.
v Capacitacion docente en practicas pedagogicas evaluativas.

v Articulacién de practicas. Instrumentos, y elementos que conlleven a contextualizar en el |
. proceso educativo la evaluacion formativa como un indicador de calidad. ’

v Institucionalizar un sistema de evaluacién formativa que albergue distintos modelos y -
formas para ia consolidacion de una evaluacion integral. |

¥ Formulacion de proyectos de investigacidn que midan el impacto del sistema de
evaluacion formativa.

- ¥ Articular en las diferentes disciplinas del conocimiento un sistema de evaluacion formativa .
coherente con estandares de calidad.

v Adopcion de planes de mejoramiento contindo frente a los resultados de las pruebas °
© saber. |

Acuerde 047 de 2015 Se Adopta EI Plan Decenal De Educacidn 2016 - 2025,
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CONCEJO MUNIGIPAL =

1.2.3 Eje de politica: Cobertura Educativa con equidad social

OBJETIVO GENERAL:

Mantener y garantizar e! acceso y bienestar estudiantii mediante politicas acordes con las
metas nacionales y departamentales que permitan la cobertura y la equidad sacial,
contribuyendo a la ampliacién y fortalecimiento de la oferta educativa desde la primera
infancia hasta la educacidn superior, promoviendo programas a poblaciones estudiantiles de
estratos sociales bajos y sectores marginales.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

~ Garantizar el bienestar estudiantif y comunitario mediante politicas que permitan Ia
equidad y fa cobertura de toda la poblacién en edad pre-escolar y escolar al sistema
educativo.

~ Brindar el acceso y permanencia en todo el proceso educativo mediante politicas que
permitan la cobertura de toda la poblacion en la primera infancia. a partir de los cuatro
afos de edad.

~ Posibilitar las condiciones para garantizar la permanencia y continuidad de la pobiacién
estudiantil, con equidad vy calidad en los diferentes niveles educativos.

» Garantizar el acceso, permanencia y bienestar de la poblacién estudiantii con
necesidades educativas especiales en el sistema escolar,

ESTRATEGIAS:

v' Empoderamiento de programas y esfuerzos intersectoriales e interinstitucionales. con el
fin de focalizar y canalizar los recursos hurnanos y econémicos hacia el desarroilo de los
diferentes proyectos propuestos, para garantizar la cobertura Y permanencia en el
sistema escolar.

v Condiciones para articular las politicas publicas, con el objetivo de contextualizar sus
propodsitos en pro del desarrolio humano Y pérmanencia en el sistema escolar. teniendo
€n cuenta las dinamicas propias de los diferentes grupos etnicos, afro-descendientes y
con necesidades educativas especiales.

v Impulso a encuentros interinstitucionales en la secretaria de educacion, con instituciones
educativas, para fortalecer los procesos formativos y académicos de jos y las
estudiantes en cada unc de los niveles de escolandad, comprendidos desde el pre-
escolar hasta la educacion terciaria.

36
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CONCEJO MUNICIPAI.
PITALITO -

1.2.3.2 Matriz de programas y proyectos por eje de politica.

EJE DE POLITICA:

COBERTURA EDUCATIVA CON EQUIDAD SOCIAL

- PROGRAMA:

- BIENESTAR ESTUDIANTIL PARA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

 OBJETIVO:

: Garantizar el bienestar estudiantil mediante politicas que permitan Ia equidad y Ia cobertura |

' de toda la poblacién en edad pre-escolar y escolar al sistema educativo.

' META DE RESULTADO:

" A partir del 2016 y hasta el 2025, el municipio de Pitalito garantizara ei acceso, permanencsa

.y bienestar de Ia poblacion estudiantii en el sistema escolar, en un 100%

ESTRATEGIAS:

v Asignacion de partidas presupuestales

v Reconocimiento de la poblacion que sera beneficiada.

ﬂ ¥ Apoyo interinstitucional con entidades fuera del municipio.

- v Visitas a instituciones para verificar el funcionamiento de los restaurantes y ru
~ escolares.

' v Convenios instituciones.

tas

Acuerdn 047 de 2015 Se Adapte E1 Plun Decenal De Educacidn 2016

- 2023,
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CONCEJO MUNICIPAL
PITALITO i

EJE DE POLITICA:

COBERTURA EDUCATIVA CON EQUIDAD SOCIAL

PROGRAMA.:

OPORTUNIDADES EDUCACIONALES PARA TODOS Y PARA TODAS.

i OBJETIVO:

Brmdar el acceso y permanencia en todo el proceso educativo mediante politicas que
. permitan {a cobertura de toda la poblacion en la primera infancia, a partir de los cuatro afios
. de edad.

F— e — e ——— e i+ e e

- META DE RESULTADO:

A partir det 2016 hasta el 2025, Pitalito brindard el acceso y permanencia de la ampliacion
| de la oferta educativa para toda la poblacion, en el grado de jardin del nivel de pre-escolar
cenun 100%.

 ESTRATEGIAS:

. v Asignacion presupuestal para infraestructura.
‘ v Dotacion necesaria para el nivel educativo de pre-escolar.

v Apoyo a los hogares del ICBF.

4
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CONCEJO MUNICI
PITALITO

PAL

%ﬁﬁjiu_f#

EJE DE POLITICA:

COBERTURA EDUCATIVA CON EQUIDAD SOCIAL

' PROGRAMA:

'EDUCACION PARA LA VIDA Y UNA PERMANENCIA FELIZ EN EL SISTEMA
ESCOLAR.

|
' OBJETIVO:

| Posibilitar las condiciones para garantizar 'a permanencia y continuidad de Ia poblacion

| estudiantil, con equidad y calidad en los diferentes niveles educativos.

' META DE RESULTADO:
;

A partir del 2016 y hasta el 2025, Pitalito garantizara la permanencia y continuidad de ia .
' poblacion estudiantit en los diferentes niveles educativos, con equidad y calidad en un
- 100%.

ESTRATEGIAS:
. ¥ Elaboracion de censos para identificar y caracterizar la poblacion en edad escolar

¥ Observacion y analisis de las causas que generan desercion en cada nivel de
} educacion, por Institucion y sede de cada centro educativo.

¥ Elaborar el sistema de informacion de alertas tempranas

¥ Ejecucion de los proyectos anteriores,

43
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- PITALITO

| CONCEJO MUNICIJPA'-

EJE DE POLITICA:

COBERTURA EDUCATIVA CON EQUIDAD SOCIAL

PROGRAMA:

POR UNA EDUCACION INCLUYENTE - PRIORIDAD EN LA ATENCION A LAS NEE.

[ . S ©emeemmm m R P —

\
: OBJETIVO'

Garanttzar el acceso, permanencia y bienestar de la poblacion estudiantii con
| neceS|dades educativas especiales en el sistema escolar.

' META DE RESULTADO:
}A partir de! 2016 y hasta el 2025, el municipio de Pitalito garantizara el acceso.

- permanencia y bienestar de la poblacién estudianti con necesidades educativas
' especiales en el sistema escolar, en un 100%

R e S - S P OO [

 ESTRATEGIAS:
v Asignacion de partidas presupuestales.
v Elaboracion de un proyecto de acuerdo
v" Reconocimiento de la poblacion que sera beneficiada.
v Apoyo interinstitucionai con entidades fuera del municipio.

v Visitas a instituciones para verificar el funcionamiento de las adecuaciones y‘
dotacién en las |E.

v Convenios interinstitucionaies.
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CONCEJO MUNIGIPAL
PITALITQ ™

1.2.4 Eje de politica: Pitalito ciudad educadora

ﬁﬁ‘ ‘. E? 3 .

Este eje esta orientado al fortalecimiento de las competencias ciudadanas en la educacion
publica y comunidad en general, que propenda por el mejoramiento de las relaciones
sociales y la convivencia comunitaria en el municipio, desde el reconocimiento de la
diversidad humana y cultural del contexto para el respeto de los derechos humanos.
suponiendo la adopcion de actitudes civicas de prevencién de distintas formas de
vulneracion, mediante el fomento de actitudes para la convivencia ciudadana.
posibilitando la participacion y la responsabilidad democratica; hacia la toma de
decisiones para intervenir en las diversas situaciones de orden social, ambiental.
pedagdgico y comunitario que afectan ef municipio, trabajo esencial de la educacion.

OBJETIVO GENERAL:

Generar un proceso de transformacion de los espacios de participacion y gestion
ciudadana en la educacién publica, mediante el didlogo y la movilizacion ciudadana por la
educacion, el fortalecimiento de las organizaciones educativas, la implementacion de
estrategias pedagoégicas para la sana convivencia y la construccion de ciudadania en el
escenario del post-acuerdo, para que todas las Instituciones Estatales y Educativas se
conviertan en un verdadero espacio de integracion social del municipio con el mundo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

-~ Fomentar programas y proyectos que permitan articular la triada Escuela-Familia-
Comunidad, en diferentes escenarios sociales, posibilitando los retos de la escuela y
sus implicaciones en la proyeccion social del municipio.

~ Constituir las instituciones educativas en el eje articulador de ios procesos vy
problematicas sociales y culturales de su entorno inmediato, permitiendo ia
integracion y la articulacién de los diferentes miembros de la comunidad educativa
con la sociedad, en pro de la participaciéon y la apuesta a !a concertacion de
soluciones.

» Desarroliar conjuntamente con entidades sociales y gubernamentales una gestion
interinstitucional e intersectorial, generando estrategias para mejorar la calidad
educativa de forma integral, a través de diversos programas, acuerdos y COnvenios.

~ Promover un marco de acciones que permitan institucionalizar saberes. practicas y

dinamicas para fa construccién de ciudadanos para la vida, coherente con Ia
condicion ética y humana, conscientes de su rol en un mundo globalizado.
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~ Implementar diversos mecanismos para el fortalecimiento de las organizaciones

educativas en la medicacion del didlogo, la concertacion, la participacion y el ejercicio
de la ciudadania.

~ Fomentar valores y actitudes propios de la conciencia ecoldgica; en la comunidad en

general, para participar activamente en {a proteccidn y mejoramiento del medio
ambiente del municipio, como base de la posterior construccién de una ética
ambientalista.

ESTRATEGIAS

v

Articulacion interinstitucional e intersectorial de apoyo entre la educacién media
vocacional y la educacion terciaria.

Cooperacién Instituciones educativas y administracion municipal para apoyar las
diferentes actividades y proyectos deportivos, tudicos y culturales.

Capacitaciones en las competencias ciudadanas: convivencia y paz, la participacién y
la responsabilidad democratica y la pluralidad, la identidad y la valoracién de las
diferencias.

Talleres de concientizacion para generar inteligencia vial, conciencia ambiental,
campafias de reforestacién, cuidado de las cuencas hidricas, preservacion de los
pargues y escenanos comunitaros.

Convenios interinstitucionales para trabajar el fomento de la paz en la famitia y la

adopcidn de espacios de participacion democratica para generar la responsabilidad
social.

49

Acuerde 847 de 2015 8¢ Adopta El Plun Decenal De Educacian 2016 - 2013,



STOL - L0 MNP 2 IR gy |7 vidopy oy $1az ap g opaansy

0%

BIDUBIZUOD UOD BIJUSID B| UD oyjeld

_ lelusique Binpno 2un
ap A edl® B 9p sseq OWOD 'EJIBO|0T8 BIDUSIDUOD
ap seidoud sapnyjoe A saioea opusiniisuo)

‘O)IsSUE)] 3P SEULIOU
S| 9p OJUdIWId0UOD3) |9 Bied BADS|OD BISUSIDUOD
eun ap aleploge |8 us ‘leIn elsusbieul ap cloafold

'BIOUBAIALUOD 8p SBLUIOU SB| 8p ojuaiwndwno |o
us ‘epia el eied A epiA B us BUBpPEPND UCIDEINPT

‘BLEIS}
UQIOEDNPS 8P [edIcIUNW BUIBISIS |8 OPUBANIISUD)

‘lelbsjur epia ap o1oakoid un opuainiisuo)

_
|

‘|eros pepiigesuodsal A obzesspi

'$OAIEONPS Sosado.d so| us pepuNWOD B A elpwe;
. B] ap uoweladood e eled Jopeibajul 02N un

$0103A0¥d

P

£ 1 AVAIA VN SONYavanio

._<.__u_z==_ o_.muzou

oavziivaoo
OCGNNA NN N3 VAIA V1 vavd

OONIANHLSNOD

Yd0avoNa3
avanio oLnvliid |

a AvaiNNWoD ﬂ.

VITAYH-Y13N0S3 | |

SYIWYYDOUd | V2ILI70d 3a s3r3 |

Lo .

soposfoud A sewesboud ‘eanqnd eansjod op afg | ‘vzl




WIHET - QIUC HpLDIMPT af pruasagf ubly [ idopy o CHT ap by opdanap

‘Boyioed BIOUSAIAUGD
Bl 8p qualwelspodws @ ered 'sajgelouna
. Seliuej  se| B uopuaaBul  ap ewelbold

“ ‘oplanoe
'-1sod 9p OOKeW |9 US BIDUSAIALOD BUES el Jod
Seuepepnio seonoesd ap ugoBRHasUGD A obojeig

'zed ap seopoerd ap ojuaWo

‘Bluepepnio e| A souewiny soyoalap so| ap oio10lala

1@ A uoedpoued e ‘oboip @ eled UOIoBWIO

o e

P —

YINVAvanIo

v 3d QI121043ara BB

A NOIOVYAOILYYd ¥ '0901vIq !
RE!

vdvd SYAILYONQ3
SANOCIOVZINYOHO

SY1 30 OLNIIWIDITIVLIHOAS

"OLITVLId

TvdIDINNIN Or3INO) b

avanio

v¥0avoNaa !
OLIVLId



CONCEJO MUNICIPAL
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1.2.4.2 Matriz de programas y proyectos por eje de politica

VAR st
A it

EJE DE POLITICA:
PITALITO CiUDAD EDUCADORA

PROG RAMA
3 ESCUELA-FAMILIA-COMUNIDAD

b [ [ R R C e - [

OBUETIVO:

Constlturr las instituciones educativas en el eje articulador de los procesos sociales y

culturales de su entorno inmediato, permitiendo la integracién y la articulacion de los

diferentes miembros de la comunidad educativa con la sociedad, especialmente la
| Familia y la Comunidad.

META DE RESULTADO

| Para el 2025 el 100% de la comunidad educativa de las instituciones educativas del
- municipio de Pitalito, estaran apropiados de las diferentes instancias y mecanismos de

| participacion que dinamicen e intervengan en instituciones sociales como la Familia y la
comumdad

| ESTRATEGIAS:
v Sensibilizacion a la comunidad educativa.

¥ Encuentros de formacién con padres de familia.

v Sensibilizacion a los diferentes miembros de la comunidad educativa,

v Talleres de capacitaciéon a docentes, directivos docentes, estudiantes y padres de
~ familia, sobre la importancia de participar en las diferentes organizaciones de la
mstltumon educativa.

. v Crear un escenario de didlogo ciudadano por la educacion entre los diferentes
miembros de la comunidad educativa y actores sociales del municipio.
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§ CONCEJO MUNIGIPAL
- PITALITO

" EJE DE POLITICA:
PITALITO CIUDAD EDUCADORA

fﬁROG RAMA:

' CONSTRUYENDO CIUDADANOS EN LA VIDA Y PARA LA VIDA EN UN MUNDOI
GLOBALIZADO

OBJETIVO:

. Propender por una educacién ciudadana en la vida y para la vida, para la buena relacién en
- comunidad, que fomente la concientizacion de los problemas sociales, politicos, culturales y
ambientales y la necesidad de desarrollar la capacidad para intervenirios.

META DE RESULTADO:

Para el 2025 el 100% de la comunidad del municipio, estara empoderada de las normas y
| valores gue construyen la ciudadania, en el cuidado del medio ambiente, en la seguridad
vial, con el compromise de las instituciones del estado.

 ESTRATEGIAS:
v Capacitaciones en competencias ciudadanas, en paricipacion y responsabilidad
. democratica, orientada a generar compromiso social.

. v Talleres de concientizacidn para generar inteligencia vial.

v Campanas ecologicas, reforestacion, limpieza de las cuencas hidricas del municipio.
cuidado y preservacion de parques y escenarios comunitarios.

. v Proyectos para el ejercicio de la ciudadania.
v Capacitacion en vatores para la construccion de actitudes para la ciudadania.

v Diagnosticos institucionales sobre PE1, planes de estudio formacién y articulacién de la
Educacion Media Académica con SENA, instituciones técnicas, tecnolégicas vy
universidades-Sistema de Educacion Terciaria.

. v Talleres con directivos, docentes, padres de familia y estudiantes de las instituciones
educativas para realizar las modificaciones requeridas a los proyectos educativos
institucionales y planes de estudio.

- ¥ Reuniones con los consejos académicos y directivos para ta aprobacion de los proyectos
educativos institucionales y planes de estudio.

v Aplicabilidad y seguimiento a los proyectos educativos institucionales y planes de
estudio.
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| META DE RESULTADO:

OBJETIVO:

' Fomentar de practicas de paz, la participacion y el ejercicio de los derechos humanos y la |

CONCEJO MUNICIPAI.
PITALITO

EJE DE POLITICA:
PITALITO CIUDAD EDUCADORA

PROGRAMA

FORTALECIMIENTO DE LAS ORGANIZACIONES EDUCATIVAS PARA EL DIALOGO,

LA PARTICPACION Y EL EJERCICIO DE LA CIUDADANIA

~Ciudadania, la pluralidad, la identidad, la valoracion y el respeto por las diferencias, para

construocaon de relaciones pacificas. Desde el dialogo y la concertacién de :

‘ comportamaentos ciudadanos.

Para el 2025 el 100% de la comunidad estara capacitada y apropiada de los valores.
comportamlentos y actitudes gque promueven la paz, serd un municipio en el cual se
- aborden los conflictos por la via pacifista, desde la pluralidad, la identidad y la diferencia, en
- coherencia con el didlogo y concertacion de en el marco del post-acuerdo, como prospectiva

. de la responsabilidad democratica.

 ESTRATEGIAS:

- v Proyectos enmarcados en practicas de paz y mitigacion de la violencia.
. v Seminarios referidos a los ejes tematicos del post-acuerdo.

¥ Proyectos de desarrolio e intervencién de las familias para el fortalecimiento de las

relaciones pacificas en su entorno.

v Convenios interinstitucionales para el apoyo y construccion de un Pitalito: poseedor de

progreso con equidad social.
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CONCEJO MUNICIPAI.
PITALITQ =

ARTICULO SEGUND.__ El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su sancion y
publicacion.

vt

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Salén de Sesiones del Honorable Concejo Municipal ANGEL MARIA
MOLINA VEGA, de Pitalito Huila, hoy 28 de noviembre de 201 5.7

dIDER LUNA JOVEN _ BERTO VEGA GARCIA
Presidente Secretarip Ggneral

EL SECRETARIO GENERAL DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
DE PITALITO HUILA

HACE CONSTAR QUE:

El presente Acuerdo fue debatido en dos (2) sesiones diferentes asi:

PRIMER DEBATE: 24 de noviembre de 2015,

SEGUNDO DEBATE: 28 de noviembre de 2015,

COMISION: Tercera.

PONENTE: Concejal OMAR HERN@NDO MUEPAZ VALENZUELA.

’/

CARLOS A%B ?GA GARCIA

Secetdnd General

El presente Acuerdo fue iniciativa del Doctor PEDRO MARTEN SILVA, Alcalde Municipal.

CARLOS W VEGA GARCIA

Secr@ ar Generail
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| CONCEJO MUNICIPAL
PITALITO ol o

ﬂm,&

Hoy pasa al Despacho de la Alcaldia Municipal para su sancion y publicacion.

Pialito, 02 de diciembre de 2015.

CARLOS AUB
Secret
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SECRETARIA EJEC JTIVA CODIGO +-Gu CO-02

VERSION: 1
Pagina 1 de 1

SANCION ACUERDO

LA SECRETARIA EJECUTIVA DE DESPACHO

Pitalite. 03 de dic:embre de 2015.

En la fecha se -ecibe el presente Acuerdo. emanado del Honorable Concejo
de Municipal. PROVEA.

Municipal, para e Despacho del sefior

NDREA VARGAS
‘jecutiva- Despacho

LDIA MUNICIPAL DE PITALITO HUILA

Pitalito, 03 de dic'embre de 2015.

En la fecha SANZIONESE Y PUBL QUESE el presente Acuerdo en la Cartelera
Municipal, enviese a Seccidn Justicia Departamental, Unidad de Asistencia Legal,

Gobernacién del Auila, para su revision. CUMPLASE

AR
MARTHA CECILIA VASQUE
Alcaldesa Municipal Encarg

ANA

’ . furcbado pchleY ANDRCA WA GA - - .

i Proyectado prorr?r:'\' ;’;\7»"- { INAYAS” B
‘ F|rrﬂa T T 777777 T ) l F rranrliriﬂi .
Nombre: TATIANA Tulhisris T Rampre VLY ANDREA VARG - - S
T ' S 1rgLE;&}:a__L_J_E-QI:EE_A __z_; eI e

Cargo: Auxiliar Adi: st f:iuDes:Jra_cho
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